
具体招聘岗位要求
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄要求
（年龄计算至报名截止日期）
	资格要求
	其他要求

	副校长
	1
	年龄48周岁以下
	具备高级教师职称，地市级学科带头人及以上称号
	有5年以上相关学校管理经验

	校长办公室主任（或副主任）
	1
	年龄45周岁以下
	具备高级教师职称，县区级学科带头人及以上称号。获得地市论文评比一等奖及以上荣誉者优先。
	有3年以上相关岗位管理经验

	教导处主任（或副主任）
	1
	年龄45周岁以下
	具备高级教师职称，县区级学科带头人及以上称号。获得地市或省评优课一等奖者优先。
	有3年以上相关岗位管理经验

	总务处主任（或副主任）
	1
	年龄45周岁以下
	具备中级教师职称。信息技术相关专业，专业技术经验丰富者优先。
	有3年以上相关岗位管理经验


具体学科岗位招聘要求
	招聘学科
	招聘人数
	招聘要求
	开考比例

	语文
	4
	（1）具备中级及以上教师职称且具有县区级学科带头人称号，年龄可放宽至40周岁以下（年龄计算至报名截止日期）。
（2）具备高级及以上教师职称且具有地市级学科带头人称号或副高级专业技术职称人员，或所任学科评优课曾获地市或省一等奖，优先考虑。年龄可放宽至45周岁以下（年龄计算至报名截止日期）。
（3）具有正高级专业技术职称人员，或省特级教师，或所任学科曾获全国评优课一等奖，优先考虑。年龄可放宽至48周岁以下（年龄计算至报名截止日期）。
	1:3

	数学
	2
	
	1:3

	英语
	2
	
	1:3

	体育
	1
	体育专业，篮球专业优先
	1:3

	形体
	1
	舞蹈（含体育舞蹈）专业，有舞蹈编排经验并获奖者优先
	1:3

	美术
	1
	美术专业，有儿童画教学经验，具备布展或文化布置经验者优先
	1:3

	音乐
	1
	声乐专业，具有指导合唱并获奖者优先
	1:3

	信息技术
	1
	信息技术相关专业，专业技术经验丰富
	1:3
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