
附件1：
东莞市节约用水办公室购买服务岗位及要求

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	专业
	学历学位或职称技能要求
	其他要求
	薪酬标准

	1
	技术管理人员
	1
	水务水资源、水利水电、环境工程、软件工程、计算机类、土木工程、建筑、给水排水等工程类专业以及汉语言文学、新闻等中文类专业
	取得本科学历和学士学位以上人员，或具有助理级职称以上的人员。
	年龄在28周岁以下，做事踏实，认真负责，熟悉Word、Excel等办公软件，具有水务方面工作经验，及文字综合能力较好者优先考虑。
	参照东莞市规定的事业单位聘用人员薪酬标准提供待遇。其中全日制研究生或中级职称参照普通聘员第三类一档标准核定，全日制本科或助理职称参照普通聘员第四类一档标准核定。包含人员工资及社保、公积金（含单位缴纳部分）及办公经费、劳务派遣管理服务费。

	注：年龄计算截止至2018年9月21日。
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