附件1
区住建局公开招聘编外聘用人员职位表
	岗位代号
	招聘人数（人）
	专业
	学历/学位
	资格条件
	备注

	01
	1
	水利水电工程、土木工程、给水排水工程
	本科/学士
	1、身体健康，35岁以下；
2、本科以上学历，具有造价工程师资格，有相关建设领域造价工作经验。
3、本岗位属于高强度岗位，需要对现场开展巡查，经常性加班，适合男性。
	包干年薪10万/年

	02
	1
	工程管理
	本科/学士
	1、身体健康，35岁以下；
2、本科以上学历，需具有中级职称或注册建造师资格（含一级、二级），具有有相关建设领域工作经验优先。
3、本岗位属于高强度岗位，需要对建筑工地施工现场开展巡查，经常性加班，适合男性。
	包干年薪10万/年

	03
	1
	建筑学、城市规划、土木工程、景观建筑设计、风景园林
	本科/学士
	1、身体健康，35岁以下；
2、本科以上学历，具有有相关建设领域设计工作经验优先。
3、本岗位属于高强度岗位，需要对现场开展巡查，经常性加班，适合男性。
	包干年薪7.2万/年

	04
	2
	建筑工程、城镇建设（部分）、建筑学、土木工程
	本科/学士
	1、身体健康，30岁以下；
2、熟悉掌握photoshop、office等软件，有计算机等级资格或文秘经验者优先。
3、本岗位属于高强度岗位，需要对建筑工地施工现场开展巡查，经常性加班，适合男性。应届毕业生优先考虑。
	包干年薪7.2万/年

	05
	1
	金融学、经济学、会计学、
汉语言文学
	本科/学士
	1、身体健康，35岁以下；
2、熟悉掌握photoshop、office等软件，有计算机等级资格或文秘经验者优先。
	包干年薪7.2万/年
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