附件：1.岗位需求
	序号
	招考职位
	岗位
	招聘人数
	学历
	性别
	学位
	专业
	其他要求

	1
	劳务派遣        工作人员
	坐席员
	3
	本科及以上
	不限
	不限
	不限
	（一）政治思想端正，具有高度的敬业精神和工作激情、良好的学习能力和创新能力、较强的沟通协调能力和执行力；
（二）年龄30周岁以下（含30周岁）；身高168cm以上。
（三） 本岗位需执行24小时轮班制度；
（四）具备一定的语言表达能力、文字写作功底，熟练掌握普通话和粤语；
（五）计算机操作水平较高，汉字输入40字/分钟以上，具备一定的听打能力；
（六）佛山市户籍；男性优先。

	2
	劳务派遣        工作人员
	坐席员
	1
	本科及以上
	不限
	不限
	公共管理类、 中国语言文学类
	（1） 政治思想端正，具有高度的敬业精神和工作激情、良好的学习能力和创新能力、较强的沟通协调能力和执行力；
（二）本岗位需执行24小时轮班制度；
（三）熟练掌握普通话和粤语，有较深厚的文字功底和良好的表达能力，有一定策划组织和现场控制能力；
（四）具有较强的语言文字表达能力、提炼能力，熟练掌握公文管理、公文写作技巧，熟悉办公设备和办公软件操作；
（五）有1年以上话务服务或热线服务的或2年以上文秘、行政管理等相关工作经验者优先；
（六）佛山市户籍；女性165cm以上优先。

	3
	劳务派遣        工作人员
	坐席员

	1
	本科及以上
	不限
	不限
	统计学、
计算机
	（一）政治思想端正，具有高度的敬业精神和工作激情、良好的学习能力和创新能力、较强的沟通协调能力和执行力；
（二）年龄30周岁以下（含30周岁）；   
（三） 本岗位需执行24小时轮班制度；
（四）熟练掌握普通话和粤语，熟悉数据库知识，具有良好的统计分析知识，熟练掌握各种数据分析软件；
（五）2年以上数据统计分析等相关工作经验者优先；
（六）佛山市户籍；男性优先。



