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	序号
	部门
名称
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘人数
	任职要求

	1
	党委管委会办公室
	应急管理岗
	A001
	4人
	1.男性，35周岁以下（1983年10月1日及以后出生），本科及以上学历，专业不限，2年及以上工作经验；
2.具备较强的公文写作及英语口语能力，普通话标准，具有良好的协调、沟通、应变能力；
3.具有开发区、政府单位相关工作经验者优先。

	2
	综合行政
执法局
	执法队员A岗
	A002
	10人
	1.男性，30周岁以下（1988年10月1日以后出生），国民教育全日制统招本科及以上学历，文学类、法学类、新闻学类、管理学类专业毕业；
2.身高170厘米以上，2年及以上工作经验；
3.具有较强的责任心和沟通协调能力，能够熟练使用各类常用办公软件，了解行政执法行业规范及政策法规;
4.具有开发区、政府单位相关工作经验者优先，已取得机动车驾驶证者优先。

	3
	
	执法队员B岗
	A003
	80人
	1.男性，28周岁以下（1990年10月1日以后出生），大专（或同等学历）及以上学历，专业不限；
2.身高170厘米以上，具有较强的责任心和沟通协调能力，了解行政执法行业规范及政策法规；
3.警官院校毕业或退伍军人优先，具有相关工作经验者优先，已取得机动车驾驶证者优先。

	4
	西咸新区市场服务与监督管理局泾河新城分局
	档案管理岗
	A004
	5人
	1.30周岁以下（1988年10月1日及以后出生），性别不限，大专及以上学历，专业不限，1年以上档案管理工作经验；
2.具有较强的责任心和沟通协调能力，具有开发区、政府单位相关工作经验者优先。
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